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CURRICULUM VITAE 
 
PERSONALIA 

 

Naam: Meijering 

Voornamen: Laurens (Johannes Theodorus) 

Adres: Dianestraat 8 

 5583 TJ  Waalre 

Telefoon: 06-1098 0554 

Mail: lmeijering@luminnova.nl  

Geboortedatum: 29-12-1968 

Burgerlijke status: Gehuwd, 2 kinderen 

 

 
OPLEIDING 

 

aug 1981 t/m juni 1987 Gymnasium op het Augustinianum te Eindhoven 

  Vakken: Nederlands, Engels, Grieks, Wiskunde, Natuurkunde, Scheikunde en 

Economie. 

 

 

sept 1987 t/m juni 1993 Technische Natuurkunde aan de Technische Universiteit Eindhoven 

  Doctoraalvakken: o.a. kernfysica, electromagnetische velden, plasmafysica, 

quantum-mechanica, fysische transportverschijnselen, magnetisme, metingen in 

de geneeskunde, stromingsleer, technische economie, milieu & energie, en 

basiscursus milieukunde RUU (1993). 

Stage Atoom- en Plasmafysica (april - sept 1990): ‘Realization, Optimalization 

and First Results of the Thomson Scattering Set-up’.  

Stage Medische Fysica (sept 1990 - april 1991) bij het Lasercentrum van het 

Academisch Medisch Centrum te Amsterdam: ‘Radial Heat Conduction in 

Polyacrylamide due to a Non-ablative Argon Ion Laser Pulse 

(wijnvlekbehandeling met lasers)’.  

  Afstudeerstage Fysische Transportverschijnselen (jan 1992 - feb 1993) bij het 

KNMI in de Bilt: 'Thermodynamic Sea-ice Modelling and the Greenhouse Effect'. 

 

 

sept 1993 t/m juli 1994 Postdoctorale Universitaire Beroepsopleiding Milieukunde aan de 
Universiteit van Amsterdam, de Vrije Universiteit, de Rijks Universiteit 
Leiden en de Landbouw Universiteit Wageningen 

  Postdoctoraalvakken: o.a. milieubeleid, milieubeleidsinstrumenten, milieurecht, 

beleidsprocessen, internationaal milieubeleid, probleemformulering & 

planvorming, en persoonlijke vaardigheidstrainingen.  

  Stage in interdisciplinair groepsverband aan de Vrije Universiteit (jan - mei 

1994): 'Milieugerichte Marketing' met case-studies bij o.a. NedCar, Unilever, 

Heineken en Philips.  

mailto:lmeijering@luminnova.nl
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Stage bij Philips Centre for Manufacturing Technology, Circuit Technology (mei - 

juli 1994): ‘The Environmental, Technical and Financial- Economic Aspects of 

Lead Free Soldering’.  

 

 
WERKERVARING 

 

vanaf 1 mei 2008 Luminnova B.V., Waalre 

 

Functie: Directeur eigen onderneming Luminnova B.V. Bedrijf richt zich op innovatie- en 

subsidieadviezen voor bedrijven, kennisinstellingen en overheden. Projectontwikkeling, het smeden van 

allianties, het verwerven van subsidies (regionaal, landelijk en Europees) en projectbegeleiding 

behoren tot de kerntaken van Luminnova B.V. 

 

 

jan 2007 t/m april 2008 Provincie Noord-Brabant, ‘s-Hertogenbosch 

 

Functie: Programmamanager programma innovatie (t/m aug 2007) en programma Dynamisch Brabant 

(vanaf sept 2007) binnen Directie Economie & Mobiliteit. 

Functie-inhoud:  

 Managen van programma met circa 30 medewerkers. Verantwoordelijk voor interne 

bedrijfsvoering, budgetbeheer, managementrapportages en deel HRM-cyclus. Aansturen van 

kernteam met 8 projectleiders. 

 Eindverantwoordelijk voor het kwartiermaken en de uitvoering van het programma Dynamisch 

Brabant. Dit programma omvat het economisch beleid van de provincie Noord-Brabant, waaronder 

beleid op gebied van innovatie (www.brabantinnoveert.nl), arbeidsmarkt, bedrijventerreinen, 

vestigingsklimaat en energie. Het programma is één van de 6 programma’s uit het provinciale 

bestuursakkoord van april 2007 onder verantwoordelijkheid van gedeputeerde Annemarie Moons. 

 Veelvuldig overleg met economische intermediairs in de regio Brabant zoals BOM, NV Rede, 

Brainport, SRE, REWIN, KvK, Syntens, EZ-regiokantoren, PSW en de grotere gemeenten uit 

Brabant. Daarnaast veelvuldig contact met industrie, universiteiten, onderwijsinstellingen en de 

provincies Limburg en Zeeland. 

 Eindverantwoordelijk organisator van de Brabantse innovatieconferentie en de Brabantse 

economieprijs (juni 2007). Eindverantwoordelijk organisator van het internationale Innovation 

Alliance congres (juni 2007) met deelname van 17 sterke innovatie-regio’s uit Europa, 

Eurocommissaris Hubner en EZ-minister Van der Hoeven. 

 

 

jan 2004 t/m dec 2006 SenterNovem, Utrecht 

 

Functie: Manager Afdeling Ontwikkeling & Demonstratie van Milieutechnologie, binnen Directie Milieu & 

Leefomgeving van overheidsagentschap SenterNovem. 

Functie-inhoud:  

 Managen van afdeling met 19 medewerkers. Verantwoordelijk voor interne bedrijfsvoering, 

budgetbeheer, managementrapportages, HRM-cyclus. 

http://www.brabantinnoveert.nl/
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 Eindverantwoordelijk voor 6 externe innovatiestimulerings-programma’s. Totaalbudget circa € 12 

mln per jaar (in opdracht van VROM, EZ, LNV en EC). O.a. programma Milieu & Technologie 

(www.senternovem.nl/milieutechnologie), Productgerichte Milieuzorg (www.senternovem.nl/pmz) 

en LIFE (www.senternovem.nl/life).  Programma’s bevatten o.a. subsidies, kennisoverdracht en 

ondersteuning aan netwerken industrie – kennisinfrastructuur (o.a. procesintensificatie, 

waterzuiveringstechnologie, duurzame productontwikkeling). 

 Veelvuldig overleg met industrie, universiteiten en kennisinstellingen over industriële 

samenwerkingsprojecten. Veelvuldig contact met ministeries (vooral VROM, EZ) en Europese 

Commissie. 

 Betrokkenheid bij opzet ‘Innovatieplatform-sleutelgebied Water’ t.b.v. industrie, kennisinstellingen, 

waterschappen en drinkwaterbedrijven (o.a. opzet Technologisch Topinstituut, R&D-

waterprogramma en risicofonds waterinvesteringen). 

 Project coördinator van door EC gefinancierd project ‘The Sustainable Enterprise’ (SUSPRISE, 

www.susprise.net), voorzitter SUSPRISE Project Committee. Deelnemende landen: Duitsland, 

Oostenrijk, België, Zweden, Denemarken, Ierland, Engeland, Frankrijk en Spanje. 

Cursussen: 

 ‘Management-assessments’, GITP (feb 2004) en Maas Assessment & Development (juni 2004). 

 ‘Manager Groei Programma’, sept 2004 – mei 2005, Powercoaching Training & Advies. 

 

 

juli 1999 t/m dec 2003 SenterNovem, Utrecht 

 

Functie: Coördinator programma Milieu & Technologie. 

Functie-inhoud:  

 Coördineren van het programma Milieu &Technologie op projectinhoudelijk, programmatisch, 

financieel en juridisch terrein.  

 Verantwoordelijk voor nauwe samenwerking met diverse ministeries (vooral VROM en EZ), 

intermediairs, bedrijven, kennisinstellingen en brancheverenigingen.  

 Dagelijks leiding aan team van 13 medewerkers (zonder HRM-eindverantwoordelijkheid).  

 Dé denktank en initiator van overheidsondersteuning van marktintroductie-aspecten (o.a. 

business-planning, kennisbescherming) voor duurzame producten en processen (o.a. 

www.senternovem.nl/innovatietoolkit) en van internationalisering van het programma Milieu & 

Technologie (SUSPRISE-project). 

Cursussen:  

 ‘Juridisch en financieel management’, jan-april 2000, intern-SenterNovem. 

 ‘Praktisch leidinggeven’, mei-juni 2002, Vergouwen-Overduin. 

 

 

okt 1997 t/m juni 1999 PNO Consultants, Breda 

 

Functie: Senior Consultant EU-Programma’s. 

Functie-inhoud:  

 Opzetten en ontwikkelen van Europese subsidie-projecten (5e Kaderprogramma en LIFE) voor 

Nederlandse bedrijven en universiteiten op het terrein van milieu, proces- en productontwikkeling.  

http://www.senternovem.nl/milieutechnologie
http://www.senternovem.nl/pmz
http://www.senternovem.nl/ife
http://www.susprise.net/
http://www.senternovem.nl/innovatietoolkit
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 Verantwoordelijk voor het zoeken naar geschikte projectpartners, ontwikkeling van financieel 

sluitende en inhoudelijke projectplannen, organisatie van internationale consortium-bijeenkomsten, 

verzorging van gehele Europese subsidietrajecten en het geven van voorlichting over Europese 

milieu- en innovatieprogramma’s. 9 commercieel succesvolle internationale projecten opgezet. 

 Vele contacten met (buitenlandse) bedrijven, universiteiten, kennisinstellingen, Europese 

Commissie en nationale overheden. 

Cursussen:  

 ‘Communicatievaardigheden’, nov 1997 – april 1998, Stielstra & Linnemans. 

 ‘Consultancy skills’, sept-okt 1998, De Baak. 

 

 

 

sept 1994 t/m sept 1997 Ministerie van Economische Zaken, Den Haag 

 

Functie: Beleidsmedewerker bij het Directoraat-Generaal Industrie & Diensten (DGI&D), Eenheid 

Metallurgie en Projectgroep Milieutechnologie. 

Functie-inhoud:  

 Bevordering van (inter)nationale samenwerking en innovatie op het terrein van milieu en energie, 

waaronder o.a. het opstarten van industriële milieuprojecten in Nederland. 

 Deelname Projectgroep convenant basismetaal-industrie en bijdrage aan de Nota Milieu & 

Economie. 

 Inhoudelijke en financiële inbreng aan organisatie van ‘European Roundtable on Cleaner 

Production and Cleaner Processes’ (ERSCP) en aan EU PREPARE-netwerk. 

Cursussen:  

 ‘Milieubeleids-cursus’, april-mei 1995, o.a. Erasmus Universiteit, Fugro. 

 ‘Beleid, Invloed en Vaardigheid’, april-mei 1996, Bureau Zuidema. 

 

 
NEVENACTIVITEITEN 

 

 Ledenfacturatie Tennisvereniging Eeckenrode in Aalst-Waalre (2004-2008). 

 Lid van borrel- en sportcommissies bij SenterNovem, PNO en Ministerie EZ (1994-2003). 

 Lid van bestuur en jeugdcommissie van Tennisvereniging Doornakkers in Eindhoven (1991-1994) en 

initiatiefnemer / organisator Open KNLTB-Jeugdtoernooi in Eindhoven (1992-1994). 

 Lid van sportcommissie van Studievereniging Van der Waals, Technische Natuurkunde TU-Eindhoven 

(1989-1991). 

 

 
HOBBY’S 

 

 Tennissen: in competitieverband (zaterdag heren 2e klasse) en recreatief. 

 Mountainbiken (groepsverband), fietsen en zwemmen. 

 Piano, keyboard-synthesizer en gitaar spelen. Meegespeeld in diverse gelegenheidsbandjes. 

 Lekker vakantie vieren met gezin, o.a. kamperen in Frankrijk. 

 


